
Saint-Nazaire,

Ville d’Art et d’Histoire « Toute une ville »

Les Conseils Citoyens de Quartiers

Le Conseil du Patrimoine

Inventer ses projets avec les habitants

Territoire Éducatif et Créatif –
Mission Patrimoines 
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Région : Pays de la Loire

Département : Loire-Atlantique

Population : 73 000 habitants Agglo 130 000
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4 grands continuums Patrimoine

Le port et ses industries

Plus grand port atlantique en France

La ville reconstruite et les ensembles d’avant-

guerre

Une des 10 grandes reconstructions

Le littoral et ses falaises

12 kilomètres

La Grande-Brière, parc naturel régional 1/ 3 de la

commune

VAH = 2020



Impact 1 Citoyenneté
– le droit au patrimoine – le bien de tous maintenant et demain
– le droit de connaître
– le droit de participer

Impact 2 Rayonnement 
– l’attractivité de fréquentation quotidienne du territoire
– l’attractivité résidentielle
– l’attractivité d’implantation d’activités (par effets induits)

Impacts recherchés  



 Axe 1 Développer la connaissance, la 
reconnaissance et l’appropriation du patrimoine.

 Axe 2 Assurer la protection et la valorisation du 
patrimoine dans le cadre du redéploiement urbain.

 Axe 3 Développer et structurer la création, les 
interventions culturelles et artistiques dans l’espace 
public.
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Objectifs  



Les messages simples et clairs de la programmation 

- 1 « Un patrimoine vivant »

- 2 « Ce patrimoine c’est le vôtre et c’est pour demain »

- 3 « C’est un projet commun »
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Présentation des projets des 
Conseils citoyens de quartiers
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Conseil des aînés, Conseil des jeunes , CCQ, Initiatives citoyennes

2 M 860 K€ 



A la découverte des projets
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« Les 4 saisons 
de mon quartier »

Valorisation de l’histoire 
& du patrimoine 

du quartier

Mémoire & 
valorisation 

du patrimoine
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Parité femme / homme 

45 ans âge médian = 50 % au dessus 50 % en dessous

Tout membre doit être majeur, domicilié à Saint-Nazaire et ne pas faire 

partie du Conseil des ainé·es et / ou du Conseil municipal.

Les choix de programmation se font à la majorité.

7  CCQ de 

32personnes :

16 personnes tiré·es

au sort parmi les volontaires

16 personnes tiré·es

au sort sur liste électorale

5 ans : durée du mandat – possibilité entrée et sortie à mi-mandat



« Les 4 saisons de mon quartier »
Aide à la découverte patrimoniale du quartier
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Travail de recherches  
élaborations descontenus

Janvier à Mars 2020 Mars à décembre 2020

Illustrations

et  rédaction des textes

Rue de la Paix

Ce qui a été décidé

Conception de parcours de découverte de maisons

originales et inattendues, de bâtiments d’intérêt du

centre-ville. Faire découvrir des patrimoines méconnus

Ce qui a été réalisé

 Le  1er parcours  « Nouvelles Frontières » ouest de 
l’avenue de la République, entre la gare et le jardin 
des plantes

 Le  second parcours « A l’Est, du nouveau » entre la 
rue de la Libération et le rond-point des 4 
Z’Horloges

 Le dernier parcours « L’ Avenue des Sables »

Janvier-février
2021

Réalisation du 3ème parcours du
Jardin des plantes au Petit Maroc

Avril 2021    

Graphisme

Juin 2021    

impression 
des circuits
Diffusion

Avec qui nous avons travaillé
Services de la Ville (Mission des patrimoines -
inventaire du patrimoine, archives)

JEP 2021    
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Valorisation de l’histoire & 
du patrimoine du quartier

21 Recherches et travail sur le contenu,  

Janvier à mars
2020

septembre
2020

Ce qui a été décidé

Faire connaître et transmettre l’histoire du quartier en  

valorisant le patrimoine bâti et naturel Ce qui a été  réalisé

 Le choix définitif et la répartition des panneaux 

- 1 panneau « Eglise et le bourg »,

- 3  autour du Bois Joalland : « La conquête de l’eau 
douce », « Les américains à Saint-Nazaire » et « les 
Loisirs du Bois Joalland »

-1 panneau  au « Tumulus de Dissignac »

-1 sur l’importance du « bocage et la croix de  Dissignac »
-1 panneau sur « l’histoire du camp de Beauregard » 

 La rédaction des textes

Avec qui nous avons travaillé
Services de la Ville (Mission des patrimoines -
inventaire du patrimoine, archives) groupe 
« Histoire et Mémoire » Maison de Quartier 
Immaculée Beauregard- Associations locales

Décembre
2020

Rédaction des 
textes

Janvier-février
2021 

iconographie

Avril
2021

Agencement
et graphisme 

Mai-juin 
2021

installation
panneaux

17

JEP 
2021
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Mémoire & valorisation du patrimoine

Janvier à Juin 2021

Réunions de travail   
Réalisation des textes 

Janvier à juin 
2020

sélectionner les iconographies

réalisation du graphisme des 
personnages signalétiques 

Samedi 17 
octobre 2020

A la découverte de St Marc : 
balades « Il était une fois le 

Patrimoine de St Marc 

Ce qui a été décidé
Faire connaître l’histoire et la richesse de 
Saint-Marc et ses lieux-dits pour développer 
le tourisme et l’attractivité patrimoniale

Ce qui a été réalisé 
 Recueil de témoignages des personnes ressources 

de St Marc 

 Rencontres avec l’association des commerçants 
du quartier 

 Recherches d’ouvrages racontant l’Histoire du lieu

 Réalisation des 10 textes constituant le contenu 
des panneaux 
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Avec qui nous avons travaillé
Services de la Ville (Mission des patrimoines et  
inventaire du patrimoine, archives)

JEP 2021
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CP

Conseil du Patrimoine

21
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12 associations + 11techniciens Ville 
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X 3 fois par an

Instance consultative d’échanges et de discussions. La Ville y dialogue avec 
le monde associatif. 

Les travaux sont présentés aux élus.

Qui ? critères :

- exister depuis une dizaine d’années et avoir des productions : 
expositions, publications, etc. ;
- avoir une démarche de recherches et études, notamment sur des 
archives ou fonds documentaires ;
- éventuellement sauvegarder des patrimoines ;
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- avoir un seuil critique de membres en activité (pas seulement un 
bureau) ;
- être transversal sur le patrimoine ou sur un objet sociétal d’importance ;
- viser l’impartialité scientifique et s’inscrire dans une démarche 
citoyenne.

+

«  Appel à contribution »
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BILAN CCQ

+
Outil de démocratie directe. Forte plus-value d’appropriation des politiques 
publiques.
Des nouveaux publics et leaders d’opinion

-
Du temps. Ratio de X 10 par rapport à une conception en service sans 
consultation.  
Une usure des membres sur la durée. 
Difficulté à une réelle autonomie.

=

Intégration des services dés la phase d’échanges avec une procédure de 
faisabilité.
Une partie de la production réintégrée. 
Possibilité de mi-mandat et de passer la main.



P 4

BILAN Conseil du Patrimoine

+
Outil de démocratie directe. Plus-value d’appropriation des politiques 
publiques. Plus-value de dialogue.
Des projets associatifs mieux soutenus et confortés.
Un plate-forme inter-associations. 
Nécessité d’assurer la transmission des associations.

-
Des associations qui voudraient être financées par la Ville  et bénéficier 
de services supports tout en conservant les commissariats.

=
Etablissement de la règle. Soit autonomie avec subventions. Soit Co-
commissariat mais la Ville reste décisionnaire. Ecriture de charte et 
convention. 2 en cours. 


